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AVVISO

Il Preside

Si comunica che per 'anno accademico 2010/2011, nel’ambito del seguente Corso di Laurea:

CORSO DI LAUREA TRIENNALE (PROFESSIONE SANITARIA) IN TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA

Presidente: Prof.ssa Maria A. COVA, c/o Segreteria del Corso di Laurea
Polo Didattico di Piazzale Valmaura 9 - N° Fax: 040/828063 -040/910921

della Facolta di Medicina e Chirurgia risultano da conferire i seguenti insegnamenti (ai sensi del

“Regolamento per il conferimento degli incarichi di insegnamento nei Corsi di Studio ai sensi dell’art.1, comma 10 della

Legge 4.11.2005, n°230": DR 667/2009, dd.7.5.2009):

INSEGNAMENTI RETRIBUITI DA BANDIRE -a.a. 2010/2011

Corso

Tip

Ban

’ Insegnamento SSD Ambito CFU | Moduli Ore
C.lm Integrato o] do !
1 (S;cg:;zee) propedeutiche Fisica Applicata FIS/07 A :Scienze propedeutiche 2,5 C 40
10 Inglese scientifico Inglese Scientifico L-LINA2: E Altre attlv_|ta formative per 5 fo 75
(esame) la prova finale
2 | 1 |AApparecchiature Fisica Applicata FiS/o7 | B |Diagnostica per Immagini |, c 50
radiologiche Il (esame) e Radioterapia
Bioingegneria ING- c Ambito aggregato per 25 c 50
2 4 Apparecchiature Elettronica e Informat. :INF/06 crediti di sede ’
informatiche (esame) Smepze Tecn!che MED/50 | B Dlagnpstlca per Immagini 1 c 25
Mediche Applic. e Radioterapia
2 1 Feast;’r';’g;a generale Patologia Generale  MED/04 - A Scienze biomediche 15 c 30
5 9 Bioingegneria applicata :Bioingegneria ING- c Ambito aggregato per 15 c 30
alla strumentazione (es.) :Elettronica e Informat. :INF/06 crediti di sede ’
3 |1 Management sanitario Diritto del Lavoro ws/o7 | c Smgnzg del management 25 c 20
(frequenza) sanitario
Scienze Umane e Psico . . M- Scienze umane e
3 1 pedagogiche (esame) Psicologia Generale PSI/01 ¢ psicopedagogiche ! c 20
3:2 Scienze interdisciplinari Informatica Medica ING- C :Scienze interdisciplinari 3 C 30
(esame) INF/05
Management Sanitario |Organizzazione SECS- Scienze del management
312 : C o 2,5 C 20
(esame) Aziendale P/10 sanitario
*Kkk

Alla copertura dei suddetti insegnamenti il Consiglio della Facolta provvedera secondo il
seguente ordine di priorita (cfr. D.R. n°35, dd. 11.5.2009):

A) - conferimento di incarico di insegnamento (art. 1, comma 10, legge 230/2005) a professori di ruolo, assistenti di ruolo,
ricercatori universitari di ruolo e professori incaricati stabilizzati, appartenenti alla stessa Facolta, o in mancanza, ad altra Facolta di
questo Ateneo o ad altra Universita. Il conferimento puo essere a titolo gratuito o retribuito.

Gli incarichi di insegnamento che rientrino nei limiti delle ore di didattica frontale e dellimpegno didattico complessivo specificamente
previsti per le diverse qualifiche sono conferiti a titolo gratuito.
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Gli incarichi possono essere retribuiti a condizione che le disponibilita di bilancio lo consentano e solo se svolti oltre i limiti degli
impegni didattici specificamente previsti per le diverse qualifiche, secondo le deliberazioni adottate dagli organi accademici e precisamente:
» Professori di ruolo a tempo pieno: oltre le 120 ore di didattica frontale e le 350 ore annue di didattica complessiva;

» Professori di ruolo a tempo definito in servizio alla data di entrata in vigore della legge 230/2005 (20.11.2005): oltre le 90 ore di didattica
frontale e le 250 ore annue di didattica complessiva;

» Professori di ruolo a tempo definito dell’Ateneo nominati dopo il 20.11.2005 o che hanno optato per il regime di cui alla legge 230/2005: oltre le
80 ore di didattica frontale e le 250 ore annue di didattica complessiva;

» Professori incaricati stabilizzati: oltre I'impegno didattico relativo al corso attinente alla qualifica di professori incaricati.

» Ricercatori e assistenti di ruolo: oltre il limite dell'impegno didattico effettivo stabilito, anno per anno, dal Consiglio di Facolta di ciascun singolo
ricercatore o assistente.

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta semplice, dovranno pervenire al Presidente del Corso di Laurea entro il
termine previsto dal presente bando. Le domande devono essere redatte utilizzando I'apposita modulistica (reperibile sul sito WEB della
Facolta di Medicina e Chirurgia: http://www.fmc.units.it).

Gli interessati dovranno indicare la qualifica attualmente rivestita nonché il settore scientifico-disciplinare di inquadramento ed allegare:
- il curriculum della propria attivita didattica, scientifica e professionale

- i documenti e titoli ritenuti utili ai fini della selezione.

| candidati di altre sedi universitarie dovranno, altresi, allegare alla domanda il nulla osta dell’Universita di appartenenza o, in
mancanza, copia della richiesta dello stesso.

Per il periodo di durata del corso conferito ai ricercatori, assistenti e professori incaricati stabilizzati,
il Consiglio di Facolta attribuira il titolo di professore aggregato.

B) affidamento a titolo gratuito di corsi 0o moduli curriculari (art.1, comma 11, legge 230/2005) a ricercatori di ruolo, assistenti di
ruolo e professori incaricati stabilizzati dell’ Ateneo.

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta semplice, dovranno pervenire al Presidente del Corso di Laurea entro il
termine previsto dal presente bando. Le domande devono essere redatte utilizzando 'apposita modulistica (reperibile sul sito WEB della
Facolta di Medicina e Chirurgia: http://www.fmc.units.it).

Gli interessati dovranno indicare la qualifica attualmente rivestita nonché il settore scientifico-disciplinare di inquadramento ed allegare:
- il curriculum della propria attivita didattica, scientifica e professionale

- i documenti e titoli ritenuti utili ai fini della selezione.

Per il periodo di durata del corso o modulo conferito, il Consiglio di Facolta attribuira il titolo di professore aggregato.

C) conferimento di incarico di insegnamento (art. 1, comma 10, legge 230/2005), mediante stipula di contratto di diritto privato di
lavoro autonomo atitolo oneroso o affidamento gratuito a:

-soggetti incaricati all'interno di strutture universitarie che abbiano svolto adeguata attivita di ricerca debitamente documentata (ivi
compresi i collaboratori ed esperti linguistici di cui alla legge n. 236/1995, i lettori di madrelingua straniera di cui all’art. 28 del DPR 382/80 e
i lettori incaricati in base ad accordi culturali);

-altri soggetti italiani e stranieri (escluso il personale tecnico amministrativo delle Universita) in possesso dei requisiti scientifici e
professionali previsti dal presente bando.

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta semplice, dovranno pervenire al Presidente del Corso di Laurea entro il
termine previsto dal presente bando. Le domande devono essere redatte utilizzando I'apposita modulistica (reperibile sul sito WEB della
Facolta di Medicina e Chirurgia: http://www.fmc.units.it).

Gli interessati dovranno allegare alla domanda:

- il curriculum della propria attivita didattica, scientifica e professionale

- i documenti e titoli ritenuti utili ai fini della selezione.

| titoli scientifici e professionali posseduti ovvero I'attivita di ricerca svolta dai predetti soggetti saranno validati, a cura della Facolta, da una
struttura scientifica universitaria o da un ente di ricerca competenti nel settore scientifico disciplinare di afferenza dellinsegnamento da
conferire, tenuto conto del rilievo scientifico dei titoli e del curriculum complessivo del candidato nonché della specifica tipologia
dellimpegno richiesto nel bando. | candidati appartenenti ad altre sedi universitarie o altre amministrazioni pubbliche dovranno, inoltre,
allegare alla domanda il nulla osta dell’ente di appartenenza o, in mancanza, copia della richiesta dello stesso, nei casi in cui sia richiesto
dalle norme in vigore. L’ attivita didattica conferita potra essere iniziata solo dopo il perfezionamento dell'atto di conferimento. L’attivita di
docente incaricato non da luogo a diritti in ordine all'accesso nei ruoli delle Universita. | contratti sono stipulati dal Rettore o suo delegato.
Per gli insegnamenti che risultino non seguiti da alcuno studente, il corrispettivo previsto sara ridotto nella misura indicata dalla Facolta e il
docente sara tenuto a svolgere le sessioni di esame previste e fornire I'assistenza agli studenti ove se ne presenti la necessita.

Non ¢ possibile il conferimento di incarichi di insegnamento a coloro che si trovino in una delle seguenti situazioni di incompatibilita:

1. personale tecnico amministrativo delle universita, ad eccezione dei collaboratori ed esperti linguistici di cui alla legge n. 236/1995 in
possesso dei requisiti previsti;

2. professori, ricercatori e assistenti universitari di ruolo e professori incaricati stabilizzati che si trovino in posizione incompatibile con la
titolarita di corsi di insegnamento;

3. soggetti che ricoprano uno dei mandati, cariche o uffici di cui all'art. 13 del DPR 382/1980 e successive modificazioni,

4. soggetti che siano cessati per volontarie dimissioni dal servizio presso I'Universita di Trieste con diritto a pensione anticipata di
anzianita, nei casi di incarichi da conferire a titolo oneroso;
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5. soggetti che siano cessati per volontarie dimissioni dal servizio presso una delle Amministrazioni di cui all’art.1, comma 2, del D.Lgs
30 marzo 2001, n 165, con diritto a pensione anticipata di anzianita ed abbia avuto rapporti di lavoro o impiego con I'Universita di
Trieste nei cinque anni precedenti a quello di cessazione dal servizio, nei casi di incarichi da conferire a titolo oneroso;

6. soggetti che fruiscano di borse di studio di cui alla legge 30 novembre 1989 n. 398 o di contratti di formazione specialistica ai sensi
del D.Lgs 17 agosto 1999 n. 368;

7. dottorandi di ricerca.

Con i seguenti soggetti € possibile la stipula di contratti alle condizioni rispettivamente indicate:

1. cittadini extracomunitari, purché in regola con le vigenti disposizioni in materia di permesso di soggiorno;

2. dipendenti di una delle Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, D.Lgs. 165/2001, purché autorizzati, secondo le norme
vigenti in materia, dall’'amministrazione di appartenenza;

3. titolari di assegni per collaborazione ad attivita di ricerca presso I'Universita degli studi di Trieste ai sensi dell'art.51, comma 6, della
legge 30.12.1997 n.449, a condizione che lincarico d’insegnamento sia svolto al di fuori del’impegno previsto per la qualifica di
assegnista e previo parere favorevole del Dipartimento di afferenza.

4. titolari di contratti per lo svolgimento di attivita di ricerca scientifica e di didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Trieste, ai
sensi dellart. 1, comma 14, della legge 4 novembre 2005, n.230, (ricercatori a tempo determinato) a condizione che lincarico
d’'insegnamento sia svolto al di fuori dellimpegno previsto dal per la qualifica di ricercatore a tempo determinato e previo parere
favorevole del Dipartimento di afferenza.

Per gli incarichi aventi durata pluriennale, il Consiglio di Facolta verifichera annualmente I'efficacia didattica del docente ed il puntuale
assolvimento degli obblighi previsti, anche ai sensi di quanto disposto dagli artt. 1 e 2 della legge 19.10.1999 n. 370.

| cittadini italiani ed i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea possono presentare i titoli, i documenti e le pubblicazioni in
originale o in copia conforme all’originale ovvero in copia semplice attestata conforme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. Essi possono, altresi, dimostrare il possesso dei titoli e
dei documenti mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.
| cittadini degli Stati non appartenenti all’'lUnione Europea regolarmente soggiornanti in Italia ai sensi delle norme vigenti,
possono avvalersi delle dichiarazioni sostitutive di cui alle citate norme del D.P.R. n. 445/2000 limitatamente agli stati, fatti e qualita
personali certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve le disposizioni speciali di legge e I’ applicazione delle
convenzioni internazionali fra I'ltalia e il Paese di provenienza del dichiarante.

| cittadini stranieri non appartenenti ad uno degli Stati dell’'Unione Europea e non regolarmente soggiornanti in Italia devono
produrre i documenti, i titoli e le pubblicazioni in originale o copia conforme all’originale. | certificati presentati da candidati appartenenti
ad uno Stato membro dell’Unione Europea o ad altro Stato estero, che siano stati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui
questi sono cittadini, devono essere conformi alle norme vigenti nello Stato stesso e le firme su di essi devono essere legalizzate dalle
competenti rappresentanze diplomatiche o consolari italiane. A tali certificati, se redatti in lingua straniera, deve essere allegata una
traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare
italiana ovvero da un traduttore ufficiale. Agli atti e documenti - diversi dai certificati di cui al precedente periodo - redatti in lingua
diversa dalle lingue italiana, francese, inglese, tedesca, spagnola, va allegata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al
testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero da un traduttore ufficiale.

Le pubblicazioni devono essere prodotte in lingua originale e devono essere corredate da una traduzione in una delle lingue curricolari
(italiano, latino, francese, inglese, tedesco e spagnolo) certificata conforme al testo straniero da parte della competente rappresentanza
diplomatica o consolare italiana ovvero da un traduttore ufficiale. Per i lavori stampati in Italia devono essere adempiuti gli obblighi

previsti dal D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252. Per i lavori stampati all’estero deve risultare la data e il luogo di pubblicazione.
*%%

CRITERI DI RETRIBUZIONE DEGLI| INCARICHI DI INSEGNAMENTO

(cfr. Regolamentazione della Facolta di Medicina e Chirurgia per I'Attivita Didattica, approvata nella seduta dd. 11.5.2010, verb. n°1029)
FATTE SALVE LE DISPOSIZIONI GENERALI DELL'ATENEO RELATIVAMENTE ALLA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI DI
INSEGNAMENTO (contenute nella Rettorale dd.11.5.2009, n°35), A CONDIZIONE CHE LE DISPONIBILITA" DI BILANCIO LO
CONSENTANO E LADDOVE IL DOCENTE AL QUALE VERRA’® CONFERITO L’'INCARICO DI INSEGNAMENTO NON RINUNCI
ESPLICITAMENTE AL COMPENSO PREVISTO DAL BANDO, GLI INCARICHI DI INSEGNAMENTO VERRANNO RETRIBUITI NEL
MODO SEGUENTE:
1- Criterio generale: La retribuzione degli incarichi & ispirata ad un criterio orario. L'ora € quella di lezione, formale o interattiva, come
registrata sul Diario delle Lezioni. Il valore unitario lordo/docente & determinato da ogni Consiglio di Corso di Studio e puo arrivare fino
ad un massimo di € 60,00/ora.
2- Limite massimo di retribuibilita: La retribuibilita per ogni incarico & limitata, unicamente per i Professori di | e |l Fascia e per i
Ricercatori universitari ed equiparati, ad un massimo di 60 ore per Anno Accademico. Sono cumulabili le ore di incarico in piu corsi di
insegnamento diversi.
3- Retribuibilita dei corsi: A richiesta dell'interessato, sono retribuibili i corsi di insegnamento, sulla base del citato criterio orario, per
le ore in eccedenza al valore minimo obbligatorio corrispondente al compito didattico.
4- Limite massimo di retribuibilita dei contratti di diritto privato: Per i contratti di diritto privato vengono applicati criteri generali
analoghi a quelli stabiliti ai punti precedenti. Il valore unitario lordo puo arrivare fino ad un massimo di € 82.63/ora, laddove il Consiglio di
Corso di Studio individui 'alta specificita dell'insegnamento attribuito e in riferimento alla distanza della localita di provenienza del’Esperto.
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Non sono previsti ulteriori rimborsi spese.

N.B.: | contratti per attivita didattiche integrative o tecnico-pratiche nei Corsi di Laurea prevedono il compenso massimo (€ 60.00/ora)
per chi proviene da localita piu distanti (cfr. Reg. di Ateneo “Regolamento per il conferimento di attivita didattiche integrative e
tecnico/pratiche”, D.R. n° 668/2009, dd. 7.5.2009).

E’ inoltre possibile prevedere I'attribuzione di incarichi a titolo gratuito.

Previa verifica da parte dei Presidenti dei Corsi di Laurea, possono essere retribuiti per persona uno o piu contratti, fino ad un massimo
di 100 ore per anno accademico (escluso I'insegnamento di lingua inglese).

5- Compenso e Copertura finanziaria: Per il compenso e la relativa copertura finanziaria dell'incarico o del contratto si applica
quanto stabilito nel seguente "Prospetto riepilogativo relativo ai CdL, Master/Corsi di Perfezionamento, Scuole di Specializaazione” per
i pagamenti degli incarichi di insegnamenti retribuiti e dei contratti” (approvato nella seduta dd. 11.5.2010, verb. n°1029), ovvero:

Corso di Laurea Triennale : » COPERTURA DELLA SPESA: Per il pagamento degli incarichi retribuiti e dei contratti, la copertura
in Tecniche di Radiologia : finanziaria € garantita dal finanziamento assegnato dalla Regione F.V.G. al CdL (cfr. “Protocollo d’Intesa tra
Medica, per Immagini e la Regione autonoma Friuli Venezia Giulia e I'Universita degli Studi di Trieste per I'attivazione dei Corsi di
Radioterapia Diploma Universitario del settore sanitario, ai sensi dell'art.6, comma 3, del Decreto Legislativo 30.12.1992,
n°502 e successive maodifiche e integrazioni”, dd. 31.10.1997, Delibera Giunta Regionale n°3241).
» COMPENSO: per gli importi da retribuire -in riferimento a quanto stabilito nella “Regolamentazione
della Facolta per I'Attivita Didattica-Criteri di remunerazione degli incarichi di insegnamento”- gli importi
lordi docente/ora sono di € 60. Per i contratti di diritto privato, il valore unitario lordo pud arrivare fino ad
un massimo di € 82.63/ora, laddove il Consiglio di Corso di Studio individui l'alta specificita
dellinsegnamento attribuito e in riferimento alla distanza della localita di provenienza del’Esperto. Non
sono previsti ulteriori rimborsi spese.

*kk

Tale bando ¢ stato approvato nel Consiglio di Facolta dd. 11.5.2010 (verb. n°1029).

IL PRESIDE
(Prof. Nicolo de Manzini)

0104-mr-12maggio2010
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